MENGAPA PERLU
INDIKATOR KINERJA TUJUAN




KERANGKA LOGIS PERENCANAAN KINERJA

©oaching



PENDEKATAN PROGRAM LOGIC

Present 1. Begin with the end in mind
>2. Move backwards from the vision to the present
3. Move step by step towards the vision
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POLA PROGRAM LOGIC
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IMME INTER-
INPUT KEGIATAN OUTPUT DIATE MEDIATE %"UTTIQAC;‘AIE
OUTCOME OUTCOME

VARIABEL YANG MENYEBABKAN
OUTCOME TIDAK SELALU LINIER
HANYA BERASAL DARI SATU INPUT.

OUTCOME BIASANYA TERTJADI DARI
KOMBINAST BERBAGAT OUTCOME \
YANG LEBIH RENDAH, OUTPUT,

PROSES KEGIATAN, DAN INPUT
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MATRIKS RENSTRA DEPUTI BIDANG RBKUNWAS 2015-2019

TARGET KINERJA
vo| Tua | WPKATORIINEUA | gpsupan |, INOIATOR
2015 2016 2017 2018 2019
1. [Terwujudnya Persentase Instansi oo
Pemerintahan |(Pemerintah KL:75%
vang Efektif dan |(K/L/Prov/Kab/ Kota)
Efisien yang memiliki nilai indeks Prov: 60%
RB Baik (Kategori "B”
Kab/Kota:
Keatas) 459
Meningkatnya Persentase Instansi
efektivitas Pemerintah KL:47%; |KL:54%;|KL:61%; | KL:68%; | KL:75%;
pelaksanaan | (K/L/Prov/Kab/ Kota) |  pyoy: Prov: | Prov: Prov: | o . eno
Reformasi Birokrasi yang memlllk_l nilai 15% 30% 40% 50% - 2
indeks RB Baik
(Kategori "B" Keatas) Kab/Kota:|Kab/Kota|Kab/Kota:|Kab/Kota:| Kab/Kota:
5% : 15% 25% 35% 45%
Tingkat persepsi '
masyarakat terhadap o e . £ -
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MATRIKS RENSTRA DEPUTI BIDANG RBKUNWAS 2015-2019

INDIKATOR INDIKATOR TARGET KINERJA
NO TUJUAN KINERJA SASARAN KINERJA
TUJUAN SASARAN 2015 2016 2017 2018 2019
2 [Terwujudnya Persentase IP KL-85%
Jpemerintahan yang Nilai Prov- 75%
bersih, akuntabel dan  {Akuntabilitas
berkinerja tinggi Kinerja "baik Kab/Kota: 50%
Persentase IP 45 IP
vang memiliki - |Meningkatnya Nilai akuntabilitas kinerja 44 i n i -
unit /(6’/‘25 akuntabilitas kinerja rata-rata nasional
berpredikat Persentase IP Nilai KL:65% KL:70%; KL:75% KL:80% KL:85%
WBK/ WBBM Akuntabilitas Kinerja Prov: 39% | Prov: 48% [ Prov: 57% Prov: 66% Prov: 75%
“baik” Kab/Kota: Kab/Kota: Kab/Kota: AT e
12% 21% 31% Kab/Kota: 40% Kab/Kota: 50%
Jumlah Laporan Kinerja
Pemerintah Pusat tepat 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
waktu
Meningkatnya penerapan |Skor integritas nasional 45 50 55 60 65
sistem integritas Persentase IP yang
penerapan sistem 46% 52% 58% 64% 70%
integritas “baik”
Jumlah IP yang memiliki
unit kerja berpredikat 91P 91P 91P 91IP 91IP
\WBK/WBBM
Persentase Instansi KL:40%; KL:80%; KL:100%; KL:100%; KL:100%;
Pemerintah yang telah Prov: 40% | Prov: 60% | Prov: 80% Prov: 100% Prov:*100%);
menerapkan kebijakan Kab/Kota: Kab/Kota: Kab/Kota:
. . . . 0, . 0,
LHKASN 10% 30% 60% Kab/Kota: 80% | Kab/Kota: 100%
Terwujudnya pengawasan |Persentase penanganan
atas pelaksanaan kebijakan|permasalahan pengawasan o —
ASN dan administrasi atas pelaksanaan kebijakan 70% 80% 90% 100% 100%
pemerintahan ASN dan administrasi
pemerintahan b 2
e Nl 4



